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OGGETTO: CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE PER LA REALIZZAZIONE
DEL PROGETTO “PER CHI CREA” — “CANZONE CERCALA SE PUOI, DILLE CHE NON MILASCI MAI”
Codice 202302050076 - FINANZIATO DALLA SIAE.

CODICE PROGETTO: 202302050076.

CUP E83C23002670005

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle ipendenze
delle amministrazioni pubbliche”e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del 28 agosto 2018, n. 129 che integra ¢ modifica le “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo
contabile delle istituzioni scolastiche”, precedentemente contenute nel D.I. 1° febbraio 2001, 1., 44,

VISTO il DPR 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche:
VISTO il Bando SIAE 2 “Per Chi Crea” - FORMAZIONE E PROMOZIONE CULTURALE NELLE SCUOLE -
SETTORE MUSICA;

VISTE ¢ delibere n. 50 del 10/05/2023 del Collegio dei docenti ¢ n. 89 del 19/05/2023 del Consiglio d’istituto, di
partecipazione al bando;

CONSIDERATO che il beneficiario ha partecipato al programma denominato “Per Chi Crea” (Ed. 2023) con il progetto
avente codice 202302050076 e, al termine delle valutazioni di merito svolte dalla Commissione, si ¢ collocato all’interno
della graduatoria del Bando 2 “Formazione ¢ promozione culturale nelle scuole™, Settore “Musica’:

VISTA I'aggiudicazione di questo I.C. per il contributo dj € 30.000,00 per Pattuazione del progetto in  parola;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per Iattuazione delle iniziative cofinanziate dalla SIAE “Guida/

Operativa Bando2”;

VISTA la convenzione stipulata tra le parti Prot. 0004184/U del 24/11/2023 ¢ Pautorizzazione a questa Istituzione
Scolastica ad attuare il progetto;

VIST() Iallegato A) BUDGET DEL PROGETTO sez. A2, Compensi personale esterno (docenti/tutor, staff tecnico-
artistico) impiegato nelle attivita di formazione e promozione culturale

VISTO il decreto di assunzione in bilancio Prot. 0004280/U del 30/1 1/2023;

VISTO il decreto di nomina RUP Prot. 0004500/U del 06/12/2023;

RILEVATA la necessita di individuare, una figura professionale con competenze specifiche come docente tutor musicale:
VISTO I'art. 7 comma 6 del D.lgs. n. 165 del 2001 prevede che, per esigenze cui le Istituzioni scolastiche non possono far
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autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti di particolare ¢ comprovata specializzazione;
CONSIDERATO che I'incarico oggetto di contratto prevede prestazioni professionali specialistiche di esperti con
particolari competenze nel settore musicale:

CONSIDERATA P’assenza di personale interno idoneo a svolgere Pattivita di formazione nel settore di riferimento:
CONSIDERATO che in sede di presentazione della proposta progettuale, ¢ stata individuata da questa istituzione scolastica
la docente tutor esterna Livia Di Girolamo, il cui CV risulta regolarmente acquisito in atti;

VISTA la determina di affidamento Prot. 0004755/U del 22/1 2/2023;

INCARICA

- - - -
| Cognome e Nome Prof.ssa Livia Di Girolamo

!

|

|

Qualifica - Diplomata in Violoncello presso il Conservatorio di Musica S. Cecilia di
Roma, ha seguito il Corso Superiore di Violoncello presso i Conservatori
di Utrecht e di Amsterdam. Durante la sua carriera alterna attivita
concertistica all’attivita didattica volta specificatamente ai ragazzi, forte

anche di una serie di titoli conseguiti per i metodi Orff-Schulwerk ¢

Gordon.
E* Tutor per la fila dei violoncelli dell’Orchestra Giovanile Massimo
Freccia di Ladispoli.

Conduzione corso di VIOLONC ELLO

Allivita

Conviene e stipula quanto segue:
il presente contratto di prestazione d’opera di cui Ie premesse costituiscono parte integrante.

Art. 1 - La Prolssa, individuata quale esperta in relazione ai titoli culturali e professionali debitamente documentati in
apposito curriculum vitae depositato agli atti della scuola, si impegna a prestare opera professionale consistente nella
conduzione di un corso di violoncello.

Il corso avra inizio il 22/01/2024 ¢ terminera i 06/06/2024 per un totale di 54 ore di prestazione cosi ripartite:
- 18 settimane x 3 ore, nei seguenti giorni:

Lunedi 14:30/16:30

Giovedi 14:15/15:15

Art. 2 - La Prolssa si impegna ai fini di cui all’art. 1 a svolgere gli interventi nell’ambito del progetto, secondo un
calendario concordato con il Dirigente scolastico.

Art. 3~ L’Istituto Comprensivo 1.C. PIERO 1 ERRACINA a fronte dellattivita effettivamente ¢ personalmente svolta dalla
Dott.ssa si impegna a corrispondere il compenso orario lordo annicomprensivo di € 1820 onnicomprensivi,

Il compenso deve essere assoggettato alle disposizioni contenute nella normativa fiscale e previdenziale in materia di lavoro
autonomo (v. ritenuta d'acconto pari al 20% e obbligo di iscrizione alla Gestione Separata INPS, qualora dai contrattj d'opera
derivi un reddito annuo superiore a 5.000 curo, come previsto, inter alia, dalla Circolare n. 2 dell' 11 marzo 2008 del

;)zigjlr:)imcmo della Funzione Pubblica e dall'art. 44, comma 2, del D.L. 30 settembre 2003, n. 269 convertito in Legge
2003).

La determinazione dei compensi sara effettuata in relazione alle ore cffettivamente rese, comprovate dalla documentazione



I'compensi erogati con il presente incarico non danno luogo ad alcun trattamento assistenziale ¢/o previdenziale né a tratamenti
di fine rapporto.

Non sono previsti altri compensi, anche dij spese accessorie, oltre a quelli sopra menzionati,

Il compenso sara liquidato a prestazione conclusa, a seguito di presentazione di apposita documentazione comprovante
l'avvenuta attivita ¢ solo dopo I’effettiva erogazione dei fondi SIAE-MIC.

Esso verra corrisposto, sccondo i termini di legge entro 30 giorni dalla ricezione della seguente documentazione: relazione
finale dell’attivita svolta.

Art. 4- L’ Amministrazione si riserva il diritto di recedere dal contratto per giusta causa: giusta causa si avra qualora venga
meno il “rapporto fiduciario™ tra Pamministrazione ed il professionista ed in caso di violazione di regole deontologiche,
attinenti I’insegnamento.

Art. § ~ 1l presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale salvo quanto previsto dall’art. 2,
comma 26 della legge 335/95 ¢ successive modificazioni ed integrazioni.

Art. 6 In caso di controversie relative al presente incarico si procedera a definizione con il ricorso ad arbitrio rituale, sccondo
le forme del codice di procedura civile e definite con lodo reso esecutivo dal tribunale ai sensi dell’articolo 825 ¢.p.c. In
alternativa si indica, comunque, quale foro competente alle liti quello di Roma. Per quanto non espressamente previsto dalla
presente scrittura si rimanda alle disposizioni del Codice Civile attualmente in vigore

Art. 6- Quanto non espressamente previsto dal presente contratto ¢ regolato dagli artt. 2222 ¢ seguenti del codice civile. In
caso di controversic il foro competente ¢ quello di Roma e le spese di registrazione dell'atto, in caso d’uso, sono a carico
della Profissa Livia Di Girolamo:

Art. 7 - L’Istituzione Scolastica (a presente, altresi, ai sensi e per gli effetti della legge 675/96, che i dati personali forniti
dalla Profssa Livia Di Girolamo acquisiti dalla Scuola saranno oggetto di trattamento (nel rispetto della normativa sopra
richiamata e dagli obblighi di sicurezza e riscrvatezza) finalizzato ad adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di
legge o di contratto inerenti il rapporto di lavoro autonomo, o comunque connesso alla gestione dello stesso. Tali dati
potranno dover essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta da disposizione di legge
la facolta di accedervi. A tal proposito il responsabile del trattamento & il Prof. ssa Maria Cristina Angeleri, Dirigente
scolastico dell’IC.

ART. 8 - Il presente contratto ¢ pubblicato all’albo delPistituto. Inoltre secondo quanto disciplinato dal comma 54 dell’art. 3
della legge 24 dicembre 2007, n°244 (legge finanziaria 2008) ¢ dal Decreto Legislativo 14 marzo 2013 n. 33, art. 23, gli
estremi e I'oggetto del presente contratto, saranno pubblicati sul sito web dell’Istituto  ~ nella sezione “Trasparenza
Incarichi conferiti e autorizzati aj dipendenti”.

ART.9 - Il presente contratto sara digitato all’Anagrafe delle prestazioni presso il portale PERLA PA del Ministero per la
Pubblica Amministrazione e Innovazione — Dipartimento della Funzione Pubblica, in ottemperanza alle disposizioni emanate
dallo stesso Ministero.

ART. 10 - Allegati -
Il presente incarico ¢ corredato da:

l. autocertificazione titoli, competenze, esperienze pregresse e curriculum vitae del Tutor;
2. dichiarazione inerente lo status fiscale e delle incompatibilita.
Il Contrattista Il Dirigente Scolastico
’
Prof.ssa Livia Di Girolamo Prof.ssa Maria Cristing-Angeleri
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